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- Kinder ~
Kultur _
Ausschreibung: Koordination Offentlichkeitsarbeit (m/w/d) = l\n?nat N

Elternzeitvertretung von 1. Mérz bis 31. Dezember 2026
in Teilzeit (50% / 20 Wochenstunden)

Der KinderKulturMonat (KKM) ist ein Kulturfestival fiir 4-12-Jahrige, die an allen
Oktoberwochenenden kostenlos Kunst- und Kulturangebote besuchen kdnnen. Ziel des Projektes ist
die Forderung des Kontakts von Kindern und ihren Familien mit Berliner Kulturorten aller
klinstlerischen Disziplinen. Jahrlich nehmen lGber 100 Berliner Kulturorte teil — die beteiligten
Museen, Theater, Opernhauser, Konzerthallen und Galerien bieten im Oktober ein interaktives und
kindgerechtes Programm. Daneben gibt es KinderKultur-Parcours fiir Schulklassen, Kitas und als
offenes Ferienprogramm sowie einen KinderKultur-Club in Neukéllin und Kreuzberg.

Dein Profil:

« abgeschlossene Hochschulausbildung in einem fiir die Kultur- oder Offentlichkeitsarbeit
relevanten Bereich

« mehrjahrige Berufserfahrung in der Offentlichkeitsarbeit

« Erfahrung in der Koordination von Teams, ausgepragte Losungs-/Ergebnisorientiertheit

« strukturierte, eigenstandige Arbeitsweise und ausgepragte Organisationsfahigkeit

« sehr gutes Sprachgefiihl und Textsicherheit in deutscher Sprache

« sicherer Umgang mit den géngigen Office-Programmen und digitalen Tools

» Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung (auch an Wochenenden bei Veranstaltungen),
Anpassungsfahigkeit an Projektdnderungen und Stressresistenz

Aufgaben:
+  Planung und Steuerung aller Kommunikations- und OffentlichkeitsarbeitsmaBnahmen
+  Fachliche und organisatorische Verantwortung fiir das Offi-Team
«  Schnittstellen-Funktion zwischen Projektleitung, Projektteam und Offi-Team
* Konzeption und Betreuung von Print- und Onlineveréffentlichungen
«  Kommunikation mit Medienpartnern, Presse und Monitoring von Kanélen und Verteilern
» Verfassen von Pressemitteilungen und Organisation der Pressekonferenz
» Redaktion, Erstellung und Versand von 10-12 Newslettern pro Projektjahr
« Konzeptionelle und inhaltliche Betreuung der Projektwebseite
« Kampagnenplanung und Erstellung von Social Media-Inhalten, inkl. Community Management
« Schnittstellen-Funktion zu externen Dienstleistern, z.B. Grafikagentur/Programmierteam

Wir bieten Dir:
« Teilzeitbeschaftigung in Festanstellung, Bezahlung vergleichbar mit TVL-B
* ein spannendes Arbeitsumfeld in einem selbst organisierten Kunstverein mit Kulturprojekten,
Ateliers, Kunstraum, Fotolabor, Holzwerkstatt, Bar
« weitreichende Einblicke in die Berliner Kulturlandschaft und in das Projektmanagement
« schoéne Projektbiiros im Neukollner Kérnerkiez mit gut ausgestatteten Arbeitsplatzen
« ausflhrliches Onboarding, regelmaBige Personalgesprache, Teamtreffen und Techniksupport
« 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage Woche

Mehr Vielfalt im Team ist willkommen! Wir begriiBen deshalb Bewerbungen von Personen mit diversen
Hintergriinden und marginalisierten Perspektiven.

- Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf und Motivationsschreiben, max. 3 Zeugnisse) in einem pdf bis
einschlieBlich Sonntag, 15. Februar 2026 per E-Mail an: bewerbungen@werkstadt.berlin
- mehr Infos unter www.kinderkulturmonat.de. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
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